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GARIBALDI CATANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Verbale n. 2

I’anno duemilaventicinque, il giorno 08 del mese di ottobre, alle ore 9:00, presso
1’ Auditorium del Presidio Ospedaliero Garibaldi Nesima, sito in Via Palermo n. 636 — Catania, si
riunisce la Commissione esaminatrice per 1’espletamento della procedura di stabilizzazione
mediante selezione interna, per prova pratica e colloquio, riservata agli aventi diritto di cui all’art.
1, comma 268, lett. b), della L. n. 234 del 30/12/2021, come modificato, in ultimo, dall’art. 4
comma 3-bis del D.L. n. 202/2024, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 15/2025, per n. 1
posto di personale “Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica” — Area dei Professionisti
della Salute e dei Funzionari.
La Commissione, riunitasi per 1’espletamento della prova teorico-pratica e del colloquio, nominata

con deliberazione n. 657 del 25/06/2025, ¢ composta come di seguito specificato:

Dott.ssa Maria Concetta Blanco Presidente
Dott.ssa Sara Barone Componente
Dott.ssa Rossella Leggio Componente
Dott.ssa Claudia Pagliaro Segretario

Tutti i Componenti ed il Segretario sono presenti.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione e del Segretario,
nonché la regolare costituzione della stessa, dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende atto che i candidati ammessi alle prove sono stati convocati, con Avviso
prot. gen. n. 17930 del 03/09/2025 (Allegato n. 1), pubblicato sul sito internet aziendale www.ao-
garibaldi.catania.it, sia nella home page sotto la sezione «politiche del Personale” sia nella sezione
appositamente dedicata «Bandi di concorso — Stabilizzazioni”, per le ore 9.00 del giorno
08/10/2025 presso 1’ Auditorium del Presidio Ospedaliero Garibaldi Nesima, sito in Via Palermo n.
636 — Catania.

La Commissione prende atto che, come previsto dall’ Avviso col quale & stata indetta I’odierna
procedura (deliberazione n. 370 del 28/03/2023), per il superamento della prova pratica ©
ario il raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
/30, i cui criteri di valutazione sono stati fissati in occasione della prima seduta.

issione, quindi, ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. n. 220/2001, predetermina i quesiti da




La Commissione, pertanto, predispone un numero di domande pari al numero dei candidati
convocati, pill uno, ossia un numero totale di 2 domande teorico-pratiche, vertenti sugli argomenti
inerenti al profilo messo a selezione.

I fogli con le domande della prova pratica, firmati dai componenti della Commissione e dal
Segretario, vengono numerati progressivamente da 1 a 2 (Allegato A), chiusi in buste sigillate e
firmate esteriormente, sui lembi di chiusura, dai componenti della Commissione e dal Segretario
con apposizione del timbro dell’ Azienda.

Ammessi i candidati nei locali degli esami, il Presidente della Commissione fa procedere
all’appello nominale con consequenziale accertamento della loro identita personale (Allegato n.
2).

La Commissione procede a comunicare alla candidata le modalita di svolgimento della prova
pratica.

Pertanto, si procede dando inizio alla prova pratica alle ore 9.30.

Viene esaminata la candidata SPADARO PAOLA che estrae la busta n. 1 contenente il quesito n.
1. La commissione attribuisce, con voto palese, il punteggio di 28/30.

Al termine della prova teorico-pratica, la candidata SPADARO PAOLA, su invito della
Commissione, procede all’apertura della busta non estratta (numero 2) contenente la domanda n.
2

Al termine delle superiori operazioni, viene redatta apposita tabella riportante il punteggio
conseguito dalla candidata nella prova teorico-pratica, che verra affissata sulla porta del locale
(Allegato n. 3).

Come previsto dall’Avviso di convocazione dei candidati, gli ammessi a sostenere il colloquio
sono coloro i quali sono risultati idonei alla prova pratica, riportando una votazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 21/30, i cui criteri di valutazione sono stati fissati in
occasione della prima seduta.

La Commissione, quindi, ai sensi dell’art. 9 del D.P.R. n. 220/2001, predetermina i quesiti da
sottoporre all’esame orale della candidata mediante estrazione a sorte.

All’uopo, la Commissione predispone n. 4 domande, numerate progressivamente da 1 a 4
(Allegato B), aventi ad oggetto argomenti specifici relativi alle competenze del profilo
professionale di “Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica”.

Le domande vengono abbinate a gruppi di due, firmate dai componenti della Commissione e dal
Segretario, chiuse in buste sigillate e firmate esteriormente, sui lembi di chiusura, dai componenti
della Commissione e dal Segretario con apposizione del timbro dell’Azienda.

ngug,ﬁgltmissione, pertanto, stabilisce di sottoporre alla candidata n. 2 domande mediante estrazione
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Viene esaminata la candidata SPADARO PAOLA che estrae la busta n. 1 contenente le domande
n. 1 em.3,

Al termine del colloquio, la candidata SPADARO PAOLA, su invito della Commissione, procede
all’apertura della busta non estratta (numero 2) contenente le domande nn. 2 e 4.

Indi, la Commissione, in base alle risultanze della prova esperita e tenuto conto dei criteri di
valutazione fissati in occasione della prima seduta (verbale n. 1), assegna alla candidata
collegialmente e con voto palese punti 30/30.

A questo punto, la Commissione redige apposita tabella riportante il punteggio totale conseguito
dalla candidata nel colloquio (Allegato n. 4) e ne viene data comunicazione alla candidata
mediante affissione sulla porta del locale ove si ¢ svolta la prova stessa.

La Commissione procede, altresi, a redigere la graduatoria di merito riportante il punteggio
conseguito dalla candidata, quale sommatoria del punteggio conseguito nella prova pratica e nel
colloquio (Allegato n. 5).

La Commissione, infine, decide di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli atti della
Commissione, al Dirigente Responsabile della U.O.S. Internazionalizzazione, Ricerca Sanitaria,
Gestione Fondi PSN, Politiche del Personale e Relazioni Sindacali, per gli adempimenti di
competenza dell’Ufficio, come previsto dall’ Avviso di indizione della presente procedura.

La seduta si chiude alle ore 10.30.

Del che si & redatto il presente verbale che, previa lettura, ¢ approvato e sottoscntto
~
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ZIENDA ¢
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Procedura di stabilizzazione mediante selezione interna, per prova pratica e
colloquio, riservata agli aventi diritto di cui all’art. 1, comma 268, lett. b), della L. n. 234
del 30/12/2021, come modificato, in ultimo, dall’art. 4 comma 3-bis del D.L. n. 202/2024,
convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 15/2025, per n. 1 posto di personale
“Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica” — Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari. Convocazione prova pratica e colloguio.

Ai candidati ammessi alla selezione, giusta deliberazione n. 657 del 25/06/2025

Si comunica che i candidati ammessi alla selezione indicata in oggetto, giusta deliberazione n.
657 del 25/06/2025. sono convocati per il giorno 08/10/2025 — ore 9.00 — presso I’ Auditorium
del Presidio Ospedaliero Garibaldi Nesima, sito in Via Palermo n. 636 — Catania, per sostenere la
prova pratica prevista nell’ambito della presente selezione e, in caso di superamento della stessa,
a seguire. per il successivo espletamento della prova orale nel medesimo giorno e nella
medesima sede.

Le prove verteranno sugli argomenti inerenti al profilo messo a selezione.

| candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento.

Si comunica. inoltre. che la mancata presentazione nel giorno, ora € sede indicati equivale a

rinuncia alla presente selezione.

D 'Ordine del Presidente della Commissione Esaminatrice
(Dott.ssa Maria Concetta Blanco)
Il Segretario
(Ddt.ssa Cl. udia Pagliaro)
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Prot. nr. 0017930 del 03/09/2025




' GARIBALDI CATANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE MEDIANTE SELEZIONE INTERNA, PER
PROVA PRATICA E COLLOQUIO, RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI
ALL’ART. 1, COMMA 268, LETT. B), DELLA L. N. 234 DEL 30/12/2021, COME
MODIFICATO, IN ULTIMO, DALL’ART. 4 COMMA 3-BIS DEL D.L. N. 202/2024,
CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE N. 15/2025, PER N. 1 POSTO
DI PERSONALE “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO OSTETRICA”
— AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.

ALLEGATO N. 2

PRESENZE
CANDIDATO DOCUMENTO DI FIRMA DEL CANDIDATO
RICONOSCIMENTO
SPADARO PAOLA |C T v CA404(4 K A o
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE MEDIANTE SELEZIONE INTERNA, PER
PROVA PRATICA E COLLOQUIO, RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI
ALL’ART. 1, COMMA 268, LETT. B), DELLA L. N. 234 DEL 30/12/2021, COME
MODIFICATO, IN ULTIMO, DALL’ART. 4 COMMA 3-BIS DEL D.L. N. 202/2024,
CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE N. 15/2025, PER N. 1 POSTO
DI PERSONALE “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO OSTETRICA”
— AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARL

ESITO PROVA PRATICA
CANDIDATO AMMESSO AL COLLOQUIO PUNTEGGIO
SPADARO PAOLA 28/30
a4 ) .




GARIBALDI CATANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE MEDIANTE SELEZIONE INTERNA, PER
PROVA PRATICA E COLLOQUIO, RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI
ALL’ART. 1, COMMA 268, LETT. B), DELLA L. N. 234 DEL 30/12/2021, COME
MODIFICATO, IN ULTIMO, DALL’ART. 4 COMMA 3-BIS DEL D.L. N. 202/2024,
CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE N. 15/2025, PER N. 1 POSTO
DI PERSONALE “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO OSTETRICA”
— AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.

ESITO COLLOQUIO
CANDIDATO AMMESSO AL COLLOQUIO PUNTEGGIO
SPADARO PAOLA 30/30
D/
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GARIBALDI CATANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE MEDIANTE SELEZIONE INTERNA, PER
PROVA PRATICA E COLLOQUIO, RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI
ALL’ART. 1, COMMA 268, LETT. B), DELLA L. N. 234 DEL 30/12/2021, COME
MODIFICATO, IN ULTIMO, DALL’ART. 4 COMMA 3-BIS DEL D.L. N. 202/2024,
CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE N. 15/2025, PER N. 1 POSTO
DI PERSONALE “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO OSTETRICA”
— AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.

GRADUATORIA DI MERITO
PUNTEGGIO
POS. | COGNOME E NOME DATA DI PROVA PUNTEGGIO | TOTALE
NASCITA TEORICO- COLLOQUI
PRATICA 0]
1 | SPADARO PAOLA | 23/03/1998 28/30 30/30 58/60
/n //') 7
[_/
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PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE MEDIANTE SELEZIONE INTERNA, PER
PROVA PRATICA E COLLOQUIO, RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI
ALL’ART. 1, COMMA 268, LETT. B), DELLA L. N. 234 DEL 30/12/2021, COME
MODIFICATO, IN ULTIMO, DALL’ART. 4 COMMA 3-BIS DEL D.L. N. 202/2024,
CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE N. 15/2025, PER N. 1 POSTO
DI PERSONALE “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO OSTETRICA”
— AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

ALLEGATO A

QUESITI PROVA TEORICO-PRATICA

N.1 Gestione pratica dell’emorragia post partum: cause e interventi.

N. 2 Simula la gestione ostetrica in caso di sospetto prolasso del funicolo
ombelicale durante il travaglio.
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE MEDIANTE SELEZIONE INTERNA, PER
PROVA PRATICA E COLLOQUIO, RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI
ALL’ART. 1, COMMA 268, LETT. B), DELLA L. N. 234 DEL 30/12/2021, COME
MODIFICATO, IN ULTIMO, DALL’ART. 4 COMMA 3-BIS DEL D.L. N. 202/2024,
CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE N. 15/2025, PER N. 1 POSTO
DI PERSONALE “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO OSTETRICA”
— AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.

ALLEGATO B

DOMANDE COLLOQUIO

N. 1 Spiega le principali fasi del puerperio e il ruolo dell’ostetrica
nell’assistenza post-partum.

N. 2 Elenca i segni e sintomi clinici che devono far sospettare una pre-
eclampsia.

N. 3 Quali sono le complicanze piu comuni nel caso di diabete gestazionali?

N. 4 Come si prepara una donna alla nascita naturale dopo un precedente
taglio cesareo?
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