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OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio per il conferimento, ai sensi dell’art. 15-octies Digs
502/1992, di n. 2 Neurofisiologi e n. 2 Neuropsicologi, relativamente alia Convenzione Ministeriale e al
Progetto a valere su fondi PNRR per la ricerca biomedica dal titelo: “The effects of endoscopic third
ventriculostomy versus ventriculoperitoneal shunt on neurepsychological performance and motor functions
in Normal pressure hydrocephalus: a multicentric study” — Principal Investigator Dott.ssa Francesca
Graziano. Ammissione con riserva/esclusione dei candidati relativamente al profilo professionale di
Neuropsicologo. CUP D63C24000230006
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SETTORE PROPONENTE
(U.0.S. INTERNAZIONALIZZAZIONE E RICERCA SANITARIA, GESTIONE
FONDI PSN, POLITICHE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI)

Il Responsabile del Procedimento Ii Dirigente Responsabile
Dott. Ennio Romano Dott. Daniele Sorelli
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Il Dirigente Responsabile

Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,
nominato con Decreto Presidenziale n.321/Serv 1%8.G./2024
con I’assistenza del Segretario, __ott. Luca Fallica _ ha adottato la seguente deliberazione



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Visto il secondo avviso pubblico PNRR del 14 aprile 2023 per la presentazione e selezione di progetti
di ricerca da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 6, Componente 2, Investimento 2.1, sulle
tematiche: 1. Proof of concept (PoC), 2. Tumori Rari (TR), 3. Malattie Rare (MR), 4. Malattie
Croniche non Trasmissibili (MCnT2) ad alto impatto sui sistemi sanitari e socioassistenziali: a.
Innovazione in campo diagnostico; b. Innovazione in campo terapeutico; 5. Malattie Croniche non
Trasmissibili (MCnT1) ad alto impatto sui sistemi sanitari e socioassistenziali: a. Fattori di rischio e
prevenzione; b. Eziopatogenesi e meccanismi di malattia;

Viste le “Linee Guida per lo svolgimento delle attivita connesse al monitoraggio del PNRR”
predisposte dal Servizio Centrale per il PNRR, presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze
(MEF) Dipartimento Ragioneria generale dello Stato (RGS) che descrivono le funzionalita del
sistema informativo “ReGiS” sviluppato dal Ministero dell’economia e delle finanze in attuazione
all’articolo 1, comma 1043, della legge 30 dicembre 2020 n. 178;

Viste le “Linee Guida per la determinazione dei costi e per la rendicontazione delle spese” redatte
dal Ministero della Salute relativamente alla Missione 6 — Componente 2 — Investimento 2.1.
Valorizzazione e potenziamento della Ricerca Biomedica del SSN;

Considerato che quest’ ARNAS Garibaldi ha partecipato al secondo avviso pubblico PNRR del 14
aprile 2023 sulla tematica “Malattie Croniche non Trasmissibili (MCnT2) ad alto impatto sui sistemi
sanitari e socio-assistenziali”, presentando il progetto dal titolo “The effects of endoscopic third
ventriculostomy versus ventriculoperitoneal shunt on neuropsychological performance and motor
functions in Normal pressure hydrocephalus: a multicentric study” avente quale Responsabile
Scientifico la Dott.ssa Francesca Graziano afferente alla Unita Operativa Complessa di
Neurochirurgia del P.O. Garibaldi Centro;

Preso atto

della nota prot. 13103 del 09.04.2024 — ricevuta al protocollo 6313 del 10.04.2024 di questa Azienda
- dell’Assessorato della Salute, Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie Osservatorio
Epidemiologico, Servizio 3 “Progetti, Ricerca, Innovazione, Internazionalizzazione” con la quale
viene comunicato a quest’ ARNAS Garibaldi I’approvazione del progetto de quo, e con la quale viene
chiesto, tra gli altri, la generazione del CUP Master;

della nota prot. 13329 del 10.04.2024 — ricevuta al protocollo 6364 del 10.04.2024 di questa Azienda
— dell’Assessorato della Salute, Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico, Servizio 3 “Progetti, Ricerca, Innovazione, Internazionalizzazione” con la quale
vengono fornite ulteriori informazioni circa la creazione del CUP Master”;

della nota prot. 15902 del 02.05.2024 — ricevuta al protocollo n. 7720 del 03.05.2024 di questa
Azienda — dell’ Assessorato della Salute, Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico, Servizio 3 “Progetti, Ricerca, Innovazione, Internazionalizzazione™, con la quale
viene trasmessa la Convenzione Ministeriale;

Considerato che si ¢ provveduto alla generazione del CUP Master del progetto in data 15.04.2024
e che il CUP assegnato al progetto risulta essere: D63C24000230006;

Dato atto che

questa ARNAS Garibaldi 7.q. di Ente Capofila, unitamente al Principal Investigator, provvedera alla
rendicontazione scientifica ed amministrativo-contabile delle attivita progettuali con il Ministero
della Salute, sull’apposita piattaforma, secondo le tempistiche presenti all’interno della Convenzione
tra Ministero della Salute, Destinatario Istituzionale e P.I., ovvero delle tempistiche che verranno
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comunicate, con apposite comunicazioni, dall’ Assessorato alla Salute della Regione Siciliana e dal
Ministero della Salute;

al Progetto ¢& stato attribuito un finanziamento complessivo pari a euro 835.000,00
(ottocentotrentacinquemila/00), il cui dettaglio ¢ disponibile a pagina 42 del Progetto ammesso a
finanziamento e parte integrante del presente atto, in cui risulta un importo “Co-Funding” a carico di
quest’ARNAS Garibaldi pari a € 165.000,00;

al Progetto in questione partecipano, in qualita di Unitd Operativa 2 e Unita Operativa 3,
rispettivamente, I’AOE Cannizzaro e I’Azienda Sanitaria Provinciale di Catania, per i quali, non
essendo disponibile alcun finanziamento diretto, non ¢ stato generato il CUP derivato;

con nota prot. 63/DG del 15.04.2024 a firma della Direzione Strategica ¢ stato individuato il Dirigente
Responsabile della struttura tecnica di supporto, ovvero il Responsabile Scientifico, il Responsabile
Amministrativo e il Responsabile per il caricamento dei dati sulla piattaforma ReGiS;

con nota ricevuta al protocollo n. 97/DG del 03.05.2024 ¢ stata trasmessa alla Direzione Generale —
da parte del Principal Investigator — la Convenzione Ministeriale firmata;

le Aree dell’ARNAS Garibaldi coinvolte nella realizzazione ed implementazione del PNRR in
Azienda, ciascuna per le attribuzioni di competenza, avranno cura di porre in essere tutti gli atti
amministrativi e contabili necessari alla realizzazione del progetto a supporto dell’Unita Operativa
Internazionalizzazione e Ricerca Sanitaria;

il Progetto de quo & stato sottoposto ad approvazione, come previsto dal secondo Avviso di selezione
dei progetti di ricerca biomedica finanziati con fondi PNRR, al Comitato Etico Catania 2;

con nota prot n. 126/CEL, il Comitato Etico Locale Catania 2 ha emesso parere favorevole alla
conduzione del Progetto.

Rilevato che I’importo complessivo del progetto de quo ¢ pari a 1.000.000,00 (unmilione/00), le cui
modalita di finanziamento sono di seguito riportate:

€ 835.000,00 nella voce “List of costs propose for funding to the MOH”

€ 165.000,00 “Co-Funding” a carico dell’ARNAS Garibaldi relativamente alle voci:

Equipment Leasing € 10.000,00

Equipment Buying € 140.000,00

IT Services and Data Bases € 5.000,00

Travels € 5.000,00

Dissemination € 5.000,00;

Rilevato che con deliberazione n. 349 del 06.05.2024 I’Arnas Garibaldi ha preso atto dell’unita
Convenzione Ministeriale tra il Ministero della Salute, il Beneficiario istituzionale — Regione
Siciliana — e il Principal Investigator — Dott.ssa Francesca Graziano, ovvero del Progetto approvato a
valere su fondi PNRR per la ricerca biomedica dal titolo: “The effects of endoscopic third
ventriculostomy versus ventriculoperitoneal shunt on neuropsychological performance and motor
Jfunctions in Normal pressure hydrocephalus: a multicentric study”;

Richiamate le “Linee Guida per la determinazione dei costi e per la rendicontazione delle spese”
redatte dal Ministero della Salute relativamente alla Missione 6 Componente 2 — Investimento 2.1,
Valorizzazione e potenziamento della Ricerca Biomedica del SSN, in conformita alle quali, al punto
n. 3.1 rubricato Personale (Researchers’ contracts) & previsto, tra 1’altro, che si pud prescindere
dall’esperimento della selezione pubblica per il reclutamento dei soggetti accreditati, in qualita di

componenti di gruppi di ricerca dei progetti ammessi a finanziamento, poiché il bando ha valenza di
selezione pubblica;

Rilevato che:

a pagina n. 24 del Progetto in premessa, nella sez. 2.9 Additional Research Collaborators n. 2 —
Under 40 to hire, ¢ stata inserita la D.ssa Zito Roberta;
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a pagina n. 26 del Progetto in premessa, nella sez. 2.10 Additional Research Collaborators n. 3 -
Under 40 to hire, ¢ stata inserita la D.ssa Imbesi Chiara;

Preso atto, per quanto sopra, che con nota prot n. 0010514 del 12.06.2024, ¢ stata trasmesso, a firma
della Direzione Strategica, I’invito a manifestare disponibilita per 1’assunzione dell’incarico, di cui
trattasi, alla D.ssa Roberta Zito, la quale, con comunicazione pec del 30.06.2024, di cui al prot. n.
0011712 del 01.07.2024, ha manifestato la non accettazione dell’incarico;

Preso atto, altresi, che con nota prot n. 0010516 del 12.06.2024, ¢ stato trasmesso, a firma della
Direzione Strategica, I’invito a manifestare disponibilita per I’assunzione dell’incarico, di cui trattasi,
alla D.ssa Chiara Imbesi, la quale, con comunicazione pec del 13.06.2024, di cui al prot n. 0010693
del 14.06.2024, ha riscontrato la suindicata nota manifestando la rinuncia all’incarico;

Rilevato che a pagina n. 40 del Progetto alla sezione “Budget” sono stati individuati i Ricercatori da
contrattualizzare, tra cui, i profili professionali di n. 2 Neurofisiologi e n. 2 Neuropsicologi;

Dato atto che, a seguito delle rinunce al conferimento degli incarichi di ricerca di cui in premessa, il
Responsabile Scientifico del Progetto, Dott.ssa Francesca Graziano, con comunicazione mail del
18.07.2024 e successiva rettifica del 27.09.2024, ha trasmesso una nota contenente 1’indicazione dei
profili professionali da reclutare e i relativi requisiti specifici:

n. 2 incarichi di Neurofisiologo in possesso di:

Laurea vecchio ordinamento o Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia;
Specializzazione in Neurologia;

Comprovata esperienza in monitoraggio elettroneurofisiologico intra operatorio.

n. 2 incarichi di Neuropsicologo in possesso di:

Laurea vecchio ordinamento, Laurea Magistrale o Laurea specialistica in Psicologia;

Abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo;

Iscrizione all’ordine professionale degli Psicologi da almeno 6 mesi;

Almeno un anno di attivita lavorativa o volontaria attestata svolta presso strutture pubbliche o private
accreditate, riguardante in particolare le valutazioni neuro-cognitive dei pazienti e 1’approccio
terapeutico neuropsicologico e/o comprovata esperienza nel campo della riabilitazione
neuropsicologica, con particolare riferimento al paziente con demenza, svolta presso strutture
pubbliche e/o private accreditate.

Capacita nell’uso dei comuni sistemi applicativi di Office;

Preso atto che la Convenzione ha durata di 24 mesi, con decorrenza dell’attivita di ricerca dal
31.08.2024 e con scadenza prevista il 30.08.2026, eventualmente prorogabili di ulteriori 6 mesi, e che
I’importo complessivo finanziato per il reclutamento del personale € pari a € 450.000,00, come
previsto a pagina n. 40 del Progetto;

Dato atto che gli incarichi di cui trattasi decorreranno dalla data di stipula del contratto ed avranno
durata fino alla cessazione della Convenzione, salvo proroga semestrale come previsto nella
Convenzione;

Dato atto che il compenso lordo annuo ¢ posto a carico del finanziamento erogato per I’esecuzione
del Progetto sopra citato ed ¢ pari a:

€ 40.000,00 annui per ciascun incarico di Neurofisiologo;

€ 30.000,00 annui per ciascun incarico di Neuropsicologo;






