AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE

L'anno 2015, il giorno 31 del mese di Agosto, alle ore 13,00 presso ia Divisione di
Oculitstica del P.O. Garibaldi Nesima si €& riunita la Commissione, nominata con
deliberazione n. 389 del 30/6/2015, per sottoporre a colloquio i candidati aspiranti
allassegnazione di una borsa di studio destinata a laureati in possesso di Laurea in
Medicina e Chirurgia, specializzazione in Oftalmologia, per I'attuazione di un progetto di
ricerca dal titolo “la gestione diagnostica e terapeutica di patologie della retina”;

La Commissione risulta cosi composta:

Dott. Antonio Marino - Responsabile del Progetto- Presidente
Dott. Giovanni Pizzo Componente
D.ssa Daniela Lombardo Componente
Sig.ra Maria Anna Garozzo Segretario

La Commissione, in via preliminare, prende atto che il relativo bando é stato pubblicato
sul sito internet dell’Azienda il 3/7/2015 e che, alla data di scadenza prevista del 17/7/2015,
risultano pervenute le istanze delle candidate D.ssa Basile Simona e D.ssa Mandara Erika in
possesso dei requisiti indicati nel suddetto bando.

La Commissione altresi prende atto che, per la valutazione dei titoli e del colloquio,
secondo quanto disposto dal regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 17/2011,
avra a disposizione un punteggio complessivo di 20 punti cosi ripartiti:

per i titoli 6 punti ripartiti nel modo seguente:
fino ad un massimo di punti 2 per il voto di laurea

da 90/110 a 104/110 1,00 punti
da 105/110 a 110/110 e lode 2,00 punti
Specializzazione affine o equipollente 1,00 punti




fino ad un massimo di punti 4 per I'attivita scientifica e di perfezionamento ,

Partecipazione attiva e dimostrata a progetti di ricerca di

almeno un anno 1,00 punti
Pubblicazioni in esteso a stampa 0,10 punti
Poster 0,05 punti

Corsi di perfezionamento e gruppi

di lavoro di almeno un anno 1,00 punti
di almeno un mese ed inferiori ad un anno 0,50 punti
di almeno due giorni ed inferiori ad un mese 0,10 punti
convegni formativi di un giorno 0,05 punti

fino ad un massimo di punti 14 per il colloquio

Per quanto riguarda il colloquio la Commissione predetermina di valutare le
conoscenze del candidati in relazione agli argomenti previsti dal bando, graduando la
valutazione da assegnare con riferimento al livello di aggiornamento delle conoscenze
dimostrate ed alle capacita espositive, nonché alladerenza dello stesso agli obiettivi
progettuali attribuendo il punteggio da un minimo di 7 punti ad un massimo di 14.

Si passa quindi alla valutazione dei titoli prodotti e si procede a riportare il punteggio nelle
relative schede di valutazione di ciascun candidato allegate al presente verbale.

Dopo avere effettuato le precedenti operazioni di valutazione, la commissione ritiene
di potere cominciare lo svolgimento del colloquio dei candidati che sono stati convocati con
telegramma spedito in data 6/8/2015;

Non risulta presente la D.ssa Mandara Erika.

Viene pertanto esaminata la D.ssa Basile Simona alla quale vengono poste le seguenti
domande:

1) Gestione dell'edema maculare diabetica
2) Terapia farmacologica con OCRIPLASMINA del foro maculare




Terminata la prova ed uscita la candidata, la Commissione, in base alla risultanze della
prova esperita, assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti 14

Ultimati i lavori alle ore 14.00 Ia Commissione decide di trasmettere il presente verbale
nonché tutti gli altri atti del concorso al Direttore Generale per i provvedimenti di competenza.

Dal che il presente verbale che, letto e confermato viene sottoscritto

Catania, 31/8/2015

1L DENTE
DottiA io Marinp

Mo

e

| COMPONENTI
Dott. Giovanni Pizzo

J nYQMﬁ <o |
<

D.mla Lombardo

A0,

IL SEGRETARIO
(g = =

(YS}QAW\(\@QIOCR )




Selezione per I’'assegnazione di n. 1 borsa di studio
" gestione diagnostica e terapeutica di patologie della retina ”

Basile Simona nata il 14/10/1983

Requisiti di ammissione:
1) Laurea in Medicina e Chirurgia
2) Specializzazione in Oftalmologia

TITOLI DI CARRIERA

Total
2
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max 2
Total
e
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita in data 226/10/2007 presso I'Universita| 2
di Catania con voto 110/110 e lode
Specializzazione in OFTALMOLOGIA con voto 70/70
TOTALE 2
ATTIVITA’ SCIENTIFICA E DI PERFEZIONAMENTO max 4
Totale
Dichiarato nel curriculum: .V
frequenza volontaria c/o oculistica Arnas marzo 2014
Collaborazione libero professionale n.v
c/o Unione italiana ciechi gennaio 2014
Collaborazione libero professionale n.v
c/o studio oculistico convenzionato gennaio 2014
TOTALE
TOTALE GENERALE 2,00
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Selezione per I'assegnazione di n. 1 borsa di studio

" gestione diagnostica e terapeutica di patologie della retina ”

Mandara Erika nata il 27/6/1981

Requisiti di ammissione:

3) Laurea in Medicina e Chirurgia
4) Specializzazione in Oftalmologia
TITOLI DI CARRIERA

l | Totale |
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max 2

Totale
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita in data 25/7/2006 presso I'Universita| 2
Cattolica Sacro Cuore di Roma con voto 110/110 e lode
Specializzazione in OFTALMOLOGIA con voto 50/50
TOTALE 2

ATTIVITA’ SCIENTIFICA E DI PERFEZIONAMENTO max 4

Dichiarato nella domanda
Attivita libero professionale dal 22/9/2014 al 29/7/2015

in qualita di Oculista c/o ASMN Reggio Emilia

4 pubblicazioni (0,10 ciascuno) 0,40 0,40
n. 12 poster/abstracts (0,05 ciascuno) 0,60 0,60
Dichiarato nel curriculum n. 25 partecipazioni a convegni 1,25 1,25
(0,05 ciascuno)

Idoneita concorsi, frequenza volontaria c/o IMO BARCELLONA

Casistica operatoria
TOTALE 2,68

TOTALE GENERALE 4,68




Selezione per I'assegnazione di n. 1 borsa di studio
" gestione diagnostica e terapeutica di patologie della retina ”
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Selezione per 'assegnazione di n. 1 borsa di studio
" gestione diagnostica e terapeutica di patologie della retina ”

Prova colloquio

Basile Simona Punti 14

Mandara Erika ASSENTE




